
生物科技楼部分实验室（搬迁后）使用分配方案

（2019年1月10日校长办公会讨论通过）

一、基本情况
从科技楼搬迁的科研平台主要有资源生态环境与植物保护学科群和林学与林业工程学科群的林业工程实验室，主要涉及资源与环境学院、植物保护学院和林学与园林学院，共17间大实验室、9间小实验室、 间办公室（详见附件）。
二、分配原则

1.“只出不进”的原则，即只搬迁并腾出实验室和相应办公室，暂时不接收新的团队入驻申请；
2.“适度集中”的原则，即按照各类重点实验室相对集中的布局，将原先入驻的分散其他区域的实验室进行适度集中，便于课题组交流和安全管理；
3.优先解决学校引进人才的实验室和办公用房的问题，尤其是很多教师进了科技楼仅提供了办公室而没有实验室、甚至两者皆无的问题；
4.预留适度的空间，用于将来学校的人才引进使用。

三、分配方案
（一）、实验室分配

1.园艺学院从二楼调整至南六楼,调整实验室包括255、257、259、261、107（刘永胜借用）共5间大实验室，256、258、260、128（朱晓彪借用）共4间小实验室；
2.园艺学院调整出来的255、257、259、261大实验室和256、258、260小实验室给茶学国家重点实验室使用，使重点实验室在二楼形成一个闭合的整体，方便集中管理，腾出的实验室空间预留供茶学人才引进使用；赵剑实验室从303调整到352实验室。
3.孟艳实验室从521调整至363实验室，521实验室分配给动物科技学院引进人才马丁团队使用。
4.303、359、361实验室分别分配给引进人才计山明、路小铎、杨俊教授使用；503实验室分配给引进人才宋有洪教授使用；505实验室分配给引进人才张应烙教授使用；501、502实验室分配给引进人才黎志康团队使用。
5.预留356、358实验室供人才引进使用；预留507、509、510、511大实验室和504、506、508小实验室供学校人才引进集中调配使用。
（二）、办公室分配
1.办公区域按照“适度集中、接近实验室”的原则，进行微调；

2.马丁团队、黎志康团队各2间办公室；计尚民、路小铎、杨俊、张应烙、张照亮5个PI各1间办公室；茶学和作物抗逆国家重点实验室各2间办公室供团队助手或师资博士后使用；
3.预留办公室将作为人才引进配套使用。
四、实施步骤

1.进驻流程：PI团队按申报→学科群平台或学院审批并统一汇总→管理委员会批复→签定管理协议和使用安全责任承诺书→登记、领取钥匙、使用。
2.退出机制：一般3年为一个协议期即考核期（考核含成果考核和安全管理考核等，详细方案另议），使用人调离学校或退休时，以及在协议期满后逾期未提出申请或申请未获通过的、严重违反大楼管理规定且限期不改正的，必须及时退出相应用房。
五、注意事项

严禁未经科技楼管委会审批同意私自转让实验室、私自改造实验室、私拉电源线、拖欠实验室房租使用费等破坏科技楼实验室管理规定的行为。
附件一：生物科技楼实验室分配方案明细表
附件二：生物科技楼办公室分配方案明细表
生物科技楼管委会办公室
生物技术中心

2018年1月10日

附件一    
生物科技楼实验室分配方案明细表
	属性
	使用人员
	原实验室位置
	变动调整状况

	原PI
	园艺学院各PI团队
	107（刘永胜借用）、255、257、259、261（大实验室）；
128（朱晓彪借用）、256、258、260（小实验室）
	601、603、605、607、608、609（大实验室，其中2间分别给刘永胜和朱晓彪使用）；602、604、606（小实验室）

	引进人才
	宋传奎
	351
	保持不动

	引进人才
	刘永胜
	353
	保持不动

	原PI
	赵剑
	303
	352

	原PI
	孟艳
	521
	363

	引进人才
	马丁
	
	521

	引进人才
	路小铎
	
	359

	引进人才
	杨俊
	
	361

	引进人才
	计尚明
	
	303

	引进人才
	张应烙
	
	505

	引进人才
	宋有洪
	
	503

	引进人才
	黎志康
	
	501（大）、502（小）

	预留
	茶学人才引进使用
	预留255、257、259、261（大实验室）；256、258、260（小实验室）
	

	预留
	其他学科人才引进使用
	预留507、509、510、511（大实验室）；356、358、504、506、508（小实验室）
	

	退还生物技术中心
	公共科研服务平台
	107（大实验室）和128（小实验室）
	


附件二    
生物科技楼办公室分配方案明细表
	属性
	使用人员
	原办公室位置
	变动调整状况

	原PI
	朱立武、朱世东、方从兵、汪承刚
	204、206、217、224
	235、237、238、239、240（由园艺学院统一调配，其中增加1间办公室供朱晓彪使用）

	国家级平台
	
	
	204、206、217（由茶学重点实验室统一调配，其中1间办公室供张照亮使用）

	引进人才
	马丁团队
	
	224、227

	引进人才
	计尚明
	
	225

	引进人才
	路小铎
	
	229

	引进人才
	杨俊
	
	311

	引进人才
	张应烙
	
	231

	引进人才
	黎志康团队
	
	233、236

	国家级平台
	
	
	308、309（由作物抗逆育种重点实验室统一调配使用）
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